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部门整体支出绩效评价报告

一、部门概况 
（一）部门基本情况。
2022年末乡村振兴局机关现有行政编制7名，设局长1名，副局长3名。二级机构辰溪县扶贫服务中心现有事业编制25名。目前局机关和二级机构共有在编在岗工作人员24人，内设综合股（统计股）、项目计划管理股、扶贫股3个股室，另有二级机构1个：辰溪县扶贫服务中心。
主要职责为：负责组织、协调、指导全县巩固拓展脱贫攻坚成果和乡村振兴有效衔接工作；负责组织开展防返贫信息体系建设，指导乡村振兴系统统计和信息化建设工作；负责会同有关部门组织开展全县巩固拓展脱贫攻坚成果和乡村振兴有效衔接督查、考核工作；承担协调乡村振兴系统风险防控、信访和舆情处理工作；完成县委、县政府交办的工作。 
2023年是全面贯彻党的二十大精神的开局之年，是推动经济运行总体回升的关键之年，做好“三农”工作、支撑保障全局大局的要求更高、任务更重。以习近平新时代中国特色社会主义思想为指导，围绕坚决守牢确保粮食安全、防止规模性返贫等底线，扎实推进乡村发展、乡村建设、乡村治理等重点工作提出具体措施，为加快建设特色农业强省，建设宜居宜业和美乡村，全面推进乡村振兴。
（二）2022年末整体支出合计：5428.73万元，包含了单位基本运行支出503.52万元（涉及人员经费、办公费、印刷费等日常开支）及项目支出4925.21万元，其中2022年本年项目4015万元。（涉及农村基础设施建设、农村生产发展、农村改厕、雨露计划、小额贴息及灾后重建)。
二、部门整体支出管理及使用情况 
（一）基本支出 
基本支出主要用于本单位人员工资及行政正常运行。包括人员工资福利支出242.8万，商品服务支出256.39万，其中会议费2.63万元 培训费1.01万元 ，对个人和家庭支出4.33万元，都是严格按财政规章制度执行。
2022年初部门预算三公经费是18万，三公经费决算 9.18万元，都是公务接待费用，无车辆购置和使用费用、无因公出国费用。预算执行率为51%，相比2021年有所下降，主要是严控三公经费厉行节约。共接待135批次 662人。
（二）专项支出 
1、中央财政下达项目衔接资金1024.6万元，省级财政下达项目衔接资金2196万，省级财政下达整合资金529.6万元，市级财政下达项目衔接资金170万，县级财政配套资金94.8万元，共计4015万元。
用于产业路362万元、公共照明47.2万元、农村改厕963.8万、雨露计划600万、小额贷款贴息400万、省驻村工作队400万元、市驻村工作队170万元、示范村272万元，灾后重建800万元。
2、所有财政专项资金4015万元，都按是涉农资金分配表已经全部拨付到位。
3、根据辰委乡振组发[2022]9号《辰溪县2022年度巩固脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接统筹整合使用财政涉农资金调整工作方案》、辰振局发[2022]7号《关于下达2022年巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接财政专项资金 (省、市工作队、示范村)项目计划的通知》、辰振局发[2022]8号《关于下达2022年巩固拓展脱贫攻坚成果同乡村振兴有效衔接财政专项资金（灾后重建）项目计划的通知》以下简称整合资金方案、衔接资金使用计划。
整体专项资金规划和使用都是严格执行整合资金方案、衔接资金使用计划所提出的指导办法，包括项目申报、项目实施、项目变更、组织领导小组、明确职责分工及履行监督。
三、部门专项组织实施情况 
（一）2022年乡村振兴局实施项目111个，涉及资金4015万元，需要招投标项目2个，涉及资金359.4万元，都是按照公式采购意向、财政评审、公开招标的程序实施。项目竣工后，由村申请验收，由我单位组织第三方公司、项目所在乡镇干部及施工方进行验收，验收合格后由第三方审核公司出具结算报告。
（二）所有的专项资金都是根据《根据财政部、农业农村部、国家乡村振兴局、国家发改委等部委联合下发的《中央财政衔接推进乡村振兴补助资金管理办法》（财农〔2022〕10号）、《中央财政衔接推进乡村振兴补助资金使用管理的指导意见》（财农〔2022〕14号）、《关于转发财政部 农业农村部 国家乡村振兴局 国家发改委 国家民委 国家林草局关于加强中央财政衔接推进乡村振兴补助资金使用管理的指导意见》（湘财农〔2022〕6号）和《湖南省财政衔接推进乡村振兴补助资金管理办法》（湘财农〔2021〕10号）等文件要求对项目从申报、立项、施工、验收严格按照程序进行管理，并对项目在实施过程中对项目进行绩效目标监控。
四、资产管理情况 
2022年末我局固定资产总计 34.45万元，都是办公设备购置。严格执行辰政办发〔2017〕73号《辰溪县行政事业单位国有资产管理暂行办法》对国有资产进行管理，严格落实固定资产清查、登记、上报制度，定期进行清查盘点，及时更新财政资产管理系统，做到账实相符。明确责任履行好职责，对资产处置按规定办理资产处置手续，并及时做好账务处理。
五、部门整体支出绩效情况  
经济性方面：项目决算支出基本跟预算持平，行政运行决算支出比预算稍高，主要有以下两点原因：①由于财政报账的原因上年度部分费用在今年支出。②年初公用经费预算做少了。在成本控制上做到能减尽减厉行节约的原则，2022年初三公经费预算只有公务接待费18万，决算支出只有9.18万。
效率性方面：农村改厕、人居环境基础设施建设项目周期1年基本年底都能完成验收并交付使用。雨露计划、脱贫户小额贴息项目都及时拨付到位。
有效性方面：所有项目达到预期绩效目标。让老百姓得到了实惠，改变了生活环境，提升了生活状态，增加了脱贫户收入，减少了脱贫户反贫的风险，与习近平总书记提出乡村振兴防止规模性返贫的目标保持高度一致。
可持续性方面：运用好项目资金，持续在农村改厕、雨露计划、脱贫户小额信贷及数字乡村建设。打造美丽乡村，改善人居环境，实现乡村振兴的整体目标。                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                                         
六、存在的主要问题 
1、所有项目设立了项目资金绩效目标，但目标不够明确、细化和量化，不能充分反映项目开展的过程及成效。
2、制度建设方面有所欠缺，资金使用效益有待进一步提高。 
3、财务人员欠深入了解项目资金的动向，不能及时准确掌握相关数据。
七、改进措施和有关建议 
细化项目绩效评价指标，建立详细的项目资金使用管理办法，跟踪资金使用情况，争取做到业财融合。
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