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部门整体支出绩效自评报告
一、部门、单位基本情况
（一）机构设置情况
机构设置情况：后塘瑶族乡人民政府属全额行政机关，是一
级部门预算单位，根据编制部门机构改革批复方案，内设党政办
公室、党建办公室、经济和生态办公室、平安法治和应急管理办
公室、社会事务综合服务中心、农业综合服务中心、综合行政执
法大队。
（二）人员编制情况
人员情况：截至2024年底，后塘瑶族乡人民政府核定人员
编制44人，行政编制18人，事业编制26人（财政补助人员26
人)；实际在编41（行政编制18人，事业编制23人），财政实际
供给41人（其中有3名财政所人员）。
（三）主要职能职责
辰溪县后塘瑶族乡人民政府基本职能：承担促进经济发展、
搞好公共服务、加强社会管理、维护社会稳定等综合职能。具体
职能如下：1、认真贯彻国家的方针政策、法律、法规，严格遵循
财经纪律和各项规章制度。2、执行本级人民代表大会的决议和上
级国家行政机关的决定和命令。3、执行本行政区域内的经济和社
会发展计划、预算，管理本行政区域内的经济、教育、科学、文
化、卫健、体育事业和财政、民政、司法行政等行政工作。4、保
护社会主义的全民所有的财产和劳动群众集体所有的财产，保护
公民私人所有的合法财产，维护社会秩序，保障公民的人身权利、
民主权利和其他权利。5、保护各种经济组织的合法权益。6、办
理上级人民政府交办的其他事项。
（四）绩效目标设定情况
1.经济发展：促进本乡经济稳定增长，优化产业结构。2.社
会民生：提升民生福祉，完善公共服务。3.生态环境：加强生态
保护与建设，打造宜居乡村。4.乡村治理：提高乡村治理水平，
维护社会和谐稳定。
二、部门整体支出管理及使用情况
（一）预算执行、使用、管理总体情况。
2024年共取得预算收入600.73万元，其中：财政拨款收入
600.73万元，占100%；上级补助收入0万元，占0%；事业收入0
万元，占 0%；经营收入0万元，占 0%；附属单位上缴收入〇万元，
占0%；其他收入0万元，占0%
预算支出合计600.73万元，其中：基本支出600.73万元，占
100%；项目支出0万元，占0%；上缴上级支出0万元，占0%;
经营支出〇万元，占0%；对附属单位补助支出〇万元，占0%。
832平台及电子卖场乡村振兴馆采购预留份额共计0.5万元。
（二）部门预算执行情况
1.基本支出情况
2024年基本支出600.73万元，主要是用于保证辰溪县后塘瑶
乡日常支出，包括基本工资、津贴补贴等人员经责以及办公费、
印刷费、水电费、办公设备购置及各类报刊杂志正订款等日常公
用经费。
2.项目支出情况
2024年，本单位项目支出预算0万元，实际支出0万元。
（三）“三公"经费使用和管理情况
2024年“三公”经费决算数为7万元，其中，公务接待费0
万元，来年支出。公务用车购置及运行费7万元（公务用车运行0
万元、公务用车购置7万元），因公出国（境）费〇万元。
三、政府性基金预算支出情况
2024年，本单位无政府性基金预算支出。
四、国有资本经营预算支出情况
2024年，本单位无国有资本经营预算支出情况。
五、社会保险基金预算支出情况
2024年，本单位无社会保险基金预算支出。
六、部门整体支出绩效情况
（一）综合评价结论。
根据部门整体支出绩效自评表评分，得分95分，财政支出绩
效为优。
（二）评价指标分析（或综合评价情况）。
（一）投入情况分析，
按时完成2024年预算编制及公开，预算收入600.73万元，较
上年增加27.51万元，预算支出600.73万元。全年目标有1：贯彻
执行规划建设，基础设施建设，稳定和完善农村基本经营管理全面实施下政府各项决策部署，确保各项工作目标任务圆满完成。2：
计划完成公务车辆运行费支出预算金额的100%。3：计划完成公务
接待支出预算金额的100%。4：计划完成基本支出预算金额的100%
所有目标均根据往年部门整体绩效及政府日常工作设立。
（二）执行管理情况分析
2024年决算支出为600.73万元，执行率为100%。2024年决
算数较2023年有所增加，主要是人员增加。
（三）支出绩效情况分析
2023年基本支出为573.22万元，贯彻执行规划建设，基础设
施建设，稳定和完善农村基本经营管理全面实施下政府各项决策
部署，确保各项工作目标任务圆满完成。
七、存在的问题及原因分析
预算编制精准度还有所欠缺，部分项目预算与实际支出存在
偏差，导致资金使用效率不高；财政资金紧张，项目资金不能及
时支付；全年工作经费有限，除去人员的“五险一金”，余下可
用工作经费十分有限。
八、下一步改进措施
积极开展预算绩效管理工作。在今后的工作中，我单位将在
预算编制环节通过事前评价的方式，发现并去除评价不高的项目，
避免财政资金的浪费。在财政支出过程中，及时根据资金使用进
度，考核阶段性目标的完成进度，提高资金使用效率。并在每个
项目结束后进行严格自查，根据事前设定的绩效目标科学评判支
出的效率效果，并将评价结果合理运用于来年的预算编制中。做到预算财务分析常态化，定期做好预算支出财务分析，做好部门
整体支出预算评价工作。
九、其他需要说明的情况
无
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