2023年度辰溪县燃气事务中心

整体支出绩效评价报告

根据辰财[2024]55号文件《辰溪县财政局关于开展2023年度部门整体支出和项目资金绩效自评工作的通知》文件精神，我单位认真开展了绩效评价工作，现将我单位2023年度整体支出绩效评价报告如下：
部门基本情况

本单位属于县住建局二级部门，独立核算，主要职责是：一是协助县住建局组织编制、修订和实施本县燃气专业规划，开展瓶装燃气经营、管道燃气经营资质许可管理工作；二是贯彻、执行国家、省、市、县有关燃气管理的法律、法规、规章和政策；三是负责县住建局委托的日常燃气安全监管工作；四是协助县住建局做好燃气经营企业突发事故应急预案的备案；五是负责组织燃气经营企业开展安全管理和定期安全评价、安全隐患整改工作；六是受理燃气行业有关举报和投诉；七是组织开展燃气安全宣传，普及燃气法律、法规和安全知识，提高市民燃气安全意识。作为一级部门预算单位，编制数为8人，在职人员为6人，其内设机构为：办公室、财务室。
二、一般公共预算支出情况
（一）基本支出情况

2023年我单位基本支出为97.78万元，其中工资福利支出75.56万元（其中：基本工资36.17万元、住房公积金2.73万元、养老保险13.11万元、医疗保险9.2万元、其他社会保障缴费0.97万元、奖金5.79万元等）；商品和服务支出22.04万元（其中：办公费4.39万元、差旅费1.76万元、工会经费5.63万元，其他交通费7.98万元等）；对个人和家庭的补助支出0.18万元。
（二）项目支出情况

本单位没有项目支出。

三、政府性基金预算支出情况

本单位没有政府性基金预算支出。
四、国有资本经营预算支出情况

本单位没有国有资本经营预算支出。

五、社会保险基金预算支出情况

本单位没有社会保险基金预算支出。

部门整体支出绩效情况

    2023年，我单位领导对绩效管理工作十分重视、相关部门人员积极努力，开展工作扎实有效，取得了较好的效果。
1、预算完成率：财政拨款97.78万元，全年支出97.78万元，预算完成率为100%。

2、预算执行方面：支出总额控制在预算总额以内，没有发生超预算现象，做到有预算有支出，无预算无支出。

    3、中心工作凸现成效：一是抓好城镇燃气安全排查整治工作。不定期对全县三家燃气企业及其所属经营销售网点进行了安全生产执法大检查，共下发限期整改意见书36份，督促燃气企业及其经营网点整改各类安全隐患问题54个。积极开展安全生产约谈警示教育行动，共约谈燃气经营企业和燃气具安装维修企业2次。二是抓好燃气安全教育培训工作。会同县融媒体中心通过“微辰溪”等平台向广大群众推送燃气安全知识4期。督促各燃气经营企业建立了“微信公众号”，利用企业“微信公众号”向广大用户推送燃气使用安全知识。三是抓好入户安全检查工作。积极组织燃气企业开展餐饮等公共场所燃气用户安全检查工作，燃气企业全年开展餐饮等公共场所燃气用户入户安全检查2次以上。积极组织燃气企业开展居民用户入户安全检查，对瓶装燃气用户实现“送气一次、安检一次”。由于措施过硬、行动有力，一年来没有发生燃气事故，企业安全生产，群众满意。

七、存在的问题及原因分析
财政对本单位工资性支出进行了年初预算安排，但对日常公用经费预算没有安排，严重制约了工作的正常开展。
八、下一步改进措施

1、成立预算编制领导小组，全面负责年初细化预算编制工作，明确专人做好预算编制。

2、加强财务管理，严格财务审核。在支出报账时，严格按照预算规定的费用项目和用途进行审核，杜绝乱列乱支和超支现象的发生。

九、部门整体支出绩效评价结果拟应用和公开情况

对于整体支出绩效自评结果，我单位将组织全体人员进行学习，提出问题，解决问题，总结经验，发扬成绩，并将结果在本单位公开栏内进行公开。

十、其他需要说明的情况

没有其他情况说明。



